
本报北京 7月13日电（通讯员
王雅阁）走进北京公司集控室，闪烁
的大屏幕不停地滚动，一组组数据展
示了6家所属单位、72个电站的发电
量、交易电价、故障情况以及区域对
标情况，仿佛在时刻提醒大家：
“SDSJ”体系已覆盖每一个环节、每一
个岗位、每一个人！
北京公司紧盯“电量、电价、成

本”三要素，着力做优存量，扩大增

量。截至 6月 30日，年累计发电量
28.86亿千瓦时，增长 19.69%；实现
利润总额4.2亿元，增长43.34%。

该公司认真落实 JYKJ体系管
理，向管理要效益。制定计划预算指
标，将利润、归母净利润、电量、电费
回收、成本控制、项目建设等目标层
层压实到部门、三级单位及场站。

下转 4版

北京公司利润同比增长43.34%
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本报北京 7月 15日电（通讯员
徐佰利）近日，资本控股2020年上半
年“成绩单”出炉。其中，金融产业利
润总额、净利润再创同期新高，净利
润、经济增加值、资产负债率、两金净
额、归母净利润等均完成预算分解目
标；金融产业业务规模3558.42亿元，
同比增加479.35亿元，为实现全年目
标任务奠定坚实基础。“经营业绩的
新突破，得益于我们在以量补价、增

收节支和‘反脆弱’三个方面的持续
做功。”资本控股党委书记、董事长王
振京一语道出增利关键。
深挖潜力+扩规提档，做实“以

量补价”。资本控股主动对接集团
业务需求，大力推广“一站式”综合
金融服务，与贵州金元、成套公司深
化战略合作，实现产业与金融的共
享、共生、共赢、
共荣。

资本控股利润、净利润双创新高

真信 真干 真成 本报特约评论员 闻之新

钱智民董事长在2020年第三次党
组（扩大）会上，结合集团公司改革发展
的实际，对领导干部提出真信、真干、真
成的总体要求。
成绩不是敲锣打鼓就能够取得的，

“2035一流战略”也不是轻轻松松就能实
现的，需要全体同事真信真干、知行合一，
矢志笃行。大前提要想清楚“2035一流
战略”的本质在哪里。无论是推动清洁
能源成为主体能源，还是推动能源开发
利用方式实现根本转变，都是为了引领
能源和产业革命。无论是实施重大专
项、搭建国家智慧能源平台，还是发展氢
能、储能、综合智慧能源等新产业、新业
态、新模式，都是要力争成为世界能源竞
技场上的优胜者，都是为了推动国家能

源科技实力的提升。“2035一流战略”，是
推动经济低碳转型、引领能源革命的重要
一极，是应对大变局、提升国家核心竞争
力的重要内容，是为全面建成小康社会、
实现民族伟大复兴提供重要支撑，更是实
现企业与员工共同发展成长的重要平
台。由此可见，“2035一流战略”立足于
人类社会能源问题的解决，立足于国家
能源安全的现实需求，蕴含着强大的历
史使命感和责任感，想清楚了“2035一流
战略”的使命意义和现实意义，就会为国
家为人民真诚奉献，就会组织干部员工
全力以赴投入“2035一流战略”的实践。
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百里挑一！高级管理人员公开选聘招8选16
本报北京 7月 15日电（记者

焦娜 王旭）7月 8日，随着人事任
免公告的发布，集团公司高级管理
人员公开选聘工作尘埃落定。本次
公开招聘8个岗位，其中3个岗位同
时面向社会公开选聘，集团内外共
有 802人报名参加，115人通过资格
审查，93人参加面试测评。经过面
试，每个岗位确定了2名考察人选，
在选录8个岗位的同时，第二人选也
选用到了其他 8个岗位，最终选聘
16人，其中 2人以市场化方式聘
任。面向社会进行市场化公开选聘
高级管理人员，在集团公司历史上

尚属首次，这是推动集团公司一流
队伍建设的重要举措。

选聘过程中，集团公司党组坚持
党管干部、党管人才的原则，成立了以
钱智民董事长为组长的选聘领导小
组，党组成员担任各岗位面试组的主
评委，充分发挥了党组的领导把关作
用。选聘工作从实际需求出发，坚持依
事择人、人岗相适、人事相宜，将集团发
展和干部成长有机统一，注重干部资源
配置和事业发展需求的相适性和匹配
度，重点关注应聘人员的实践经历和专
业能力，突出了重实干
重实绩的用人导向。

坚定全年目标不动摇，确保实现“保
二争一”。上半年疫情影响很大，但我们
定了一个“目标不变，措施加码”的原则，
从上半年情况看，我们完全有信心实现全
年目标。另外，年度重大项目继续推进，
也不变化，80多项重点任务，除特殊情况
外，都按原计划推进。一句话，下半年指
标只增不减，重点任务基本不调。

今后，我们要定一个原则，凡是
“JYKJ”体系定下的，就是刚性的，非常
非常特殊的才做必要的调整，原则上
年中不作调整。对于特殊情况需要调
整的，也要严格把关。

突出抓好创新发展，推动工作落实
落地。很多创新的工作已经铺开了，要
抓好落地。年度83项重点工作，有11
项亮了灯，但也不是所有的都要马上采
取措施，有的还可以扭转过来。由于有
些工作推起来有很大难度，所以要用好
绩效激励机制，设立专项奖或者点激
励，推动落地见效。

另外，集团公司上半年还形成了领
导班子“齐抓共管”的工作机制，就是分
工不分家工作接口清晰的“齐抓共管”

工作机制。今年，党组安排每名党组成
员领一个难点项目、领一个重大风险问
题、领一个区域协调难题等，配合党组
书记、总经理和分管领导一起抓一起
推，这样我们的班子就形成了强大合
力，成为了一个有战斗力的整体。

关于综合智慧能源方面，当前存
在的痛点，包括品牌、“杀手锏”、开放
合作、人才等等，一定要采取强有力
的措施予以解决。我们之所以成立
平台公司就是想拥有像样的“杀手
锏”，形成核心竞争力，而这个“杀手
锏”一定跟开放合作、利益共同体是
相关的，这是研究和形成“杀手锏”的
基本方向。平台公司要有胸怀，一定
要善于利用外部的资源。要下大力
气把一些大的项目，像长江经济带的
生态能源建设、海南的智慧岛建设、
核电“卡脖子”技术等工作落实好。

进一步推动改革工作落实落地。
像综合智慧能源，原来客户就是政府和
电网，下一步我们的客户要遍布全社
会，包括医院、学校、社
区、用户等等。

钱智民

打赢“保二争一”攻坚战（摘要）
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本报北京7月12日电（通讯员众
燃）7月9日20时50分，中国重燃燃烧
室远程监控与指挥中心大屏幕上的实
时数据显示，300兆瓦级F级重型燃机
燃烧室单筒顺利升至基本负荷，各项
指标满足设计要求，标志着重燃专项
又一重大里程碑顺利实现。
燃烧室单筒全温全压全尺寸试

验是重型燃机产品研制的关键环节，
将为整机试验提供重要支撑，其首轮
试验是2020年国家下达给中国重燃

的“军令状”。中国重燃经过近两年
的艰难技术攻关和周密试验准备，于
2020年6月19日启动燃烧室首次试
验，当晚成功升至基本负荷。6月24日
至7月9日，又先后开展了五次热态性
能试验，测试了不同升负荷路径、不同
工况点及边界条件的性能。首轮试验
中，燃烧室壁温均在设计范围内，燃烧
振荡可控，各项性能指标符合设计要
求，充分验证了燃烧室设计思想、设计
体系、试验体系的有效性。

在燃烧室技术攻关过程中，中国重
燃全面践行“科研工程化”，聚焦重大节
点目标，实行“挂图作战、精准执行”，先
后按计划高质量完成方案设计、单喷
嘴性能试验、点火联焰试验、单筒性能
试验。面对设计、试制、试验过程中
出现的各种突发情况、瓶颈问题，研
发团队遵循正向研制规律，以“边跑
步边系鞋带”的勇气和韧劲潜心攻关，
在试验前开展了多次沙盘推演，最终
成功完成方案设计及部件级试验。

300兆瓦级F级重型燃机完成燃烧室单筒全温全压全尺寸性能试验

集团公司召开2020年第三次党组（扩大）会议

钱智民强调下半年要坚定全年目标不动摇，打好存量牌、增量牌、未来牌
各级领导干部要以“真信、真干、真成”的态度坚定信心、真抓实干、务必求成

坚决贯彻党中央决策部署打赢“保二争一”攻坚战

本报北京 7月11日电（记者杜
玉）7月 10日，集团公司党组书记、
董事长钱智民主持召开 2020年第
三次党组（扩大）会，总结上半年工
作，部署下半年工作，聚焦 JYKJ和
SDSJ、“三个一批”项目、综合智慧能
源发展、安全生产等重大问题，进一
步统一思想、凝聚力量，确保打赢
“保二争一”攻坚战。

钱智民表示，上半年，集团公司主
要经营指标实现了“时间过半、任务过
半”，利润、净利润均好于上年实际、好
于时间进度、好于预算进度，利润总额
和净利润同比增长。他指出，集团公
司坚决贯彻落实党中央的决策部署，
抓好疫情防控和复工复产工作的同
时，千方百计推进重燃、核电等重大项
目、重点任务的顺利开展，下大力度狠
抓扶贫工作，将中央的部署要求落到
实处、落出成效。面对疫情带来的影

响，集团公司及时研判形势，快速反
应，调整优化工作，提出“保二争一”
奋斗目标，明确将综合智慧能源作为
“2035一流战略”最重要的增长极，不
断提升“反脆弱”能力。加快创新驱
动步伐，将数字化转型与提升企业治
理水平结合起来，加强数字化转型顶
层设计，全力推进企业转型发展。按
照国有资本投资公司试点的要求，深
化体制机制改革，优化总部组织机构
体系，加强员工队伍建设，推动改革
不断深化，破解发展难题。积极倡导
关心关爱员工，始终依靠干部群众，
为员工发展搭建广阔舞台。
  钱智民从打好“三副牌”的角度
分析形势、明确任务，他强调，在“存
量牌”方面，针对9项SDSJ指标短板，
要通过主观努力克服客观困难，创造
性地开展工作。在“增量牌”方面，扎
实推动“三个一批”项目，要集中优势

兵力推动清洁能源大基地建设、综合
智慧能源发展等，做好后续项目规划
储备。在“未来牌”方面，要处理好当
前和长远的关系，总部和各二级单位
要尽快将思想统一到数字化智能化
转型上来，把握发展先机，将落地项
目抓出成效、抓出效益。
钱智民强调，要以“真信、真干、

真成”的态度，坚定信心，真抓实干，务
必求成，做好下半年重点工作。一要
坚定全年目标不动摇，确保实现“保
二争一”。坚定电量电价成本、重大
项目等SDSJ重点任务指标不动摇，进
一步加强挖潜增效。对业务计划进
行梳理分析，根据实际情况优化调
整。二要突出抓好创新发展，推动工
作落实落地。强化党组领导班子齐
抓共管，着力推进乌兰察布、海南岛
智慧建设等重点目
标任务完成。
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近期，湖北分公司启动二级应急响应，与集团在鄂企业
协调沟通，组织做好防汛备汛。图为7月10日，

黄梅项目部

党员突击队协助当地

开展防汛工作 。

王新

摄

湖北分公司备战防汛

▲

7月7日至1 0日，湖南出现大面积暴雨，湘
资沅澧四水及洞庭湖区均出现洪涝灾害。五凌
电力科学调度三板溪、挂治、白市、托口、洪江等8
个梯级电站，在确保水电厂高负荷运行的同时，
成功为洞庭湖区拦蓄水量23亿立方米，降低洞庭

湖水位 0 .7米，有效保障水库和下游人民群众生
命财产安全。图为五强溪电站泄洪场景。

申明 汪进 摄影报道

五凌电力联调防洪减灾
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一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一随着生态觉醒和技术进步，
长久以来被贴上荒凉、贫瘠标签
的大漠与高原，凭借富足的光照、
风力和水流等天然禀赋，变成绿
色能源的聚宝盆，成就着国家电
投对天人合一的诠释。
在青海诺木洪站立起来的风

机，将体验百米高空的呼啸。国
家电投正在这里兴建千万千瓦级
新能源基地，它与一条专门外送
清洁能源的特高压相伴而生，发
出的电将送往中原。已有的百兆
瓦太阳能发电实证基地，堪称光
伏“百科全书”，用日复一日积累
的数据，论证着148种方案与阳光
的亲疏关系。龙羊峡水电是绿电
远送的稳定器，以削峰填谷技术
与周边规模化的新能源打配合，
让彼此有所作息，形成一种稳
定。像这样的梯级电站，国家电
投在黄河上游还有9个，调节着季
节性失衡的降水量，如同珍珠镶
嵌着母亲河的婀娜。

今天，我们打开全新的视角，探寻能源革命的地理坐标，见证一个富有高度的国家电力投资集团。

顺流而下，我们会看到青铜峡
这个中国最早的闸墩式水电站。隔
壁的工厂，拥有每年99万吨电解铝
先进产能。在中卫香山风电场，可
以闻到瓜果的清香，远近闻名的硒
砂瓜，成片的种植在风机的下方。
沿黄河向北，遇见库布齐沙

漠的这匹骏马。接受太阳慷慨
的恩赐，这个全国最大治沙光伏
电站，每年生成8亿度电。遮挡
了日晒的光伏板，又因清洗形成
滴灌效应，让达拉特的沙丘久旱
逢甘霖，慢慢生出绿意。
不远处的乌兰察布草原，国

家电投正建设世界单体最大的陆
上风电基地，它每年可发出200亿
千瓦时绿电，送到300公里外的北
京，使首都清洁能源占比增加10
个百分点。四子王旗风电供热站
巧妙的使用中国红、能量橙、梦想
绿和创新蓝这四种国家电投性格
色彩，改变着四周的苍茫。

随黄河往南来到圣地，国家
电投支援这里修大坝、建大棚，帮
助延川这个曾经的国家级重点贫
困县脱贫摘帽。在引黄河水形成
的胜利水库，松林光伏电站与湖
面和滩涂联合，使南泥湾这个好
地方又多了一处好风光。
到了黄河中游和下游分界的地

方，河南老家的变化让人惊喜。沁阳
两台百万机组异地扩建而来，在全
国示范着高效宽负荷超超临界机
组，多污染物协同集成治理等先进
技术在此应用，显现着火电厂的低
碳追求。姚孟火电打破围墙，到濮
阳开发起风电。开封创造了一个典
范，那就是全国首例63万千瓦汽轮
机“低压缸切除”灵活性改造，从而拥
有更强的供热能力和调峰深度，开辟
了一片新天地。接近入海口，这家
工程咨询院有着六十多年历史，它
的设计与总承包服务已走向世界。

能源革命潮流滚滚向前，如同黄河
入海，如同踊跃在山东荣成的“国和一
号”建设者。在胶东半岛，国家电投正
在打造一个大型先进核能基地，由荣成
沿海岸线向低纬度出发，不久就会来到
全球首批AP1000核电落地的地方。
这里的两台机组以自己的平稳运行，将
三代核电自主化的接力棒交给了荣
成。令人激赏的是，它的零碳效应还
拓展到核能供热领域，替换掉一批燃
煤小锅炉，使海阳的冬天温暖而清新。
风生黄海，夜幕中，一座海上升

压站即将吊装完成，这是海上风电建
设的关键一步。滨海北风电场，在全
亚洲单体容量最大，迎着朝霞展开工
作。附近的大丰离岸43公里，这是一
个全国纪录。它的投资者还在隔海
相望的日本本州岛建设了茨城光伏
电站，种植在光伏板下的人参，让当
地农民收入增加了2到3倍。这个开
发商甚至跑到更远方的黑山和马耳
他，投入到零碳国度的打磨中。
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回到海的西岸，分散式污水
治理技术的落地，让崇明岛上的
生活提高了一个档次。逆江而
上，遇见赣鄱大地。共青城里的
红星，是全国首家应用 5G技术
的智能光伏电站。钓鱼台风电
场，长在高山上，与云彩很近。
在乐平的鸬鹚乡和高家镇，光伏
发电与农业种植完美结合。上
犹江水电厂是当年毛主席承诺
给赣南父老的“小太阳”，被誉为
“新中国水电建设的摇篮”。中
流击水，湖南的五强溪水电站，
重力坝达724.4米。

在湖北麻城，大别山发电曾
在大年初一的夜晚，展开了一场
与时间的赛跑，火速重启2 号机
直供武汉。在荆门高新区，一个
天然气综合智慧能源项目的两
台机组刚刚投运，以区域化集中
冷热电联供，打造了新型城市能
源站样板。

来到长江的支流赤水，来到茶
园电厂的上空。你看到的不是二
氧化碳的排放，而是循环水冷却形
成的水蒸气。在锦江河、六池河、
坝坨河等流域，11个小型水电站灵
动站位，盘活了贵州奔向长江的水
流，它们在国家电投内部统称为黔
北水电。
而我国第一座大型梯级水力发

电站，在新中国第一个五年计划期间，
由1941年建成的重庆桃花溪升级而
来，从此便有了那句著名的“南有狮子
滩”。靠近网红打卡地解放碑，长江大
桥的北头，这座吊脚楼式建筑，居然是
一座变电站。从这里隔江望去，能够
看到先融期货的巨幅广告，有投资意
愿的朋友可以了解一下。来到海拔
4200米的四川金川撒瓦脚乡，空气
薄，阳光好，两座集中式光伏扶贫电站
惠及当地3600多建档立卡贫困人口。
我们的长江之行还要回到上

海。早已退役的杨树浦，在上世纪二
十年代是远东最大的火电厂，人们正
在运用它的历史，规划它的第二春。
后浪奔涌，漕泾电厂是中国首个“上
大压小”百万千瓦超超临界燃煤电
厂。国家电投在沪的十家电厂，现代
化水平都已很高，拱卫着黄埔江流金
的光明，紧要时刻，漕泾热电保障金
山化工区的口罩生产线，微秒不断。
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上海，是能源技术革命的重镇，大型先
进压水堆核电的研发设计、重型燃气轮机
的控制与保护、御风、和睿、CONSINE
等一大批核心科技在这里孕育。
上海的电力供应，还有着地处淮

南的平圩和田集的远程贡献。被誉
为“单机甲天下”的平圩电厂，引领着
中国火
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